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Дополнительная общеразвивающая модифицированная программа социально- педагогической направленности «Я-учитель» разработана в соответствии с:
· Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
· Приказ Министерства просвещения РФ от 9 ноября 2018 г. N 196 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам»;
· Концепцией развития дополнительного образования детей, утвержденной распоряжением правительства Российской Федерации от 4 сентября 2014г. N 1726-р
· Распоряжением Правительства Российской Федерации от 24 апреля 2015г. N 729-р, «Разработка предложений о сроках реализации дополнительных общеразвивающих программ» и последующими рекомендациями Минобрнауки России «Методические рекомендации по проектированию дополнительных общеразвивающих программ (включая разноуровневые программы).
· СанПиН 2.4.4.3172-14 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы образовательных организаций дополнительного образования детей»;
Актуальность
Профориентация в современных условиях развития образования пока еще весьма далека от основной своей цели: сформировать у обучающихся навыки профессионального самоопределения, которые соответствовали бы индивидуальным особенностям, каждой личности и запросам современного общества в востребованных специалистах.
Кроме того, состояние проблем и перспектив занятости молодежи на сегодняшний день свидетельствуют о том, что представления выпускников школы не совпадают с реальной ситуацией на рынке труда в городе и регионе.
Сегодня не оправдывают себя традиционные способы профориентации, суть которых заключается в приглашении в общеобразовательные учреждения представителей профессиональных образовательных организаций для рассказа о профессиях или посещения этих образовательных организаций в рамках «Дней открытых дверей» или «Ярмарки профессий».
[bookmark: Педагогическая_целесообразность]Педагогическая целесообразность
Педагогическая целесообразность заключается в выявлении проблем и вопросов профессионального выбора, возникающих у обучающихся и родителей, позволяет сделать работу в данном направлении более востребованной и значимой.
Цель: создание эффективной системы профориентации, способствующей формированию профессионального самоопределения подростков в соответствии и с учетом запроса современного общества в востребованных специалистах.
Задачи:
Развивающие:
· содействие формированию у обучающихся более четких представлений о своих предпочтениях, склонностях и возможностях;
· повышение уровня компетентности обучающихся посредством вооружения их соответствующими знаниями и умениями, расширение границ самовоспитания, пробуждения потребности в самосовершенствовании.
Воспитательные:

· формирование у старшеклассников положительного отношения к себе, уверенности в своих способностях применительно к своей будущей профессии.
Обучающие:
· ознакомление обучающихся с широким спектром профессий и специальностей, спецификой профессиональной деятельности, новыми формами организации труда в условиях конкуренции.

Отличительные особенности программы
Программа (в рамках каждого занятия) предоставляет возможность подключения к платформе «Психолого-педагогический класс», с целью выполнения модулей с теоретическими и практическими заданиями.
Возраст детей - программа рассчитана на обучающихся 14-17 лет (7-11 класс).
Срок реализации программы - 1 год.
Реализация дополнительной образовательной программы предполагает следующие сроки изучения материала: 1 год обучения - 136 часов в год, 4 часа в неделю;
Форма проведения занятий: аудиторные занятия.
Форма организации деятельности: групповая, индивидуальная, индивидуально-групповая.
Форма обучения: очная, заочная.
Режим занятий: 4 часа в неделю, 136 часов в год. Формы организации образовательного процесса.
Занятия состоят из двух этапов: теоретического и практического.
Теоретический этап включает: проведение лекции,
Практический	этап	проведение	тестирования	и	выполнение	заданий на платформе https://ppk.kspu.ru/
«Психолого-педагогический класс», организация и проведение мероприятий на базе школы.

Планируемые результаты освоения учебного курса
Личностные:
· формирование ответственного отношения к обучению, готовности и способности обучающихся к саморазвитию и самообразованию;
· формирование целостного мировоззрения, соответствующего современному уровню развития науки и общественной практики;
· коммуникативная компетентность в процессе образовательной, учебно-исследовательской, творческой и других видов деятельности.
· повысить мотивацию обучающихся к труду.
Метапредметные:
· умение самостоятельно определять цели своего обучения, ставить и формулировать для себя новые задачи в учёбе и познавательной деятельности, развивать мотивы и интересы своей познавательной деятельности;
· владение основами самоконтроля, самооценки, принятия решений и осуществления осознанного выбора;
· умение определять понятия, создавать обобщения, устанавливать аналогии, классифицировать, самостоятельно выбирать основания и критерии для классификации, устанавливать причинно-следственные связи, строить логическое рассуждение, умозаключение (индуктивное, дедуктивное и по аналогии) и делать выводы;
· владение устной и письменной речью;
· навыки организации самостоятельной работы.
· сориентировать обучающихся на реализацию собственных замыслов в реальных социальных условиях
· оказать адресную помощь обучающимся в осознанном выборе будущей профессии;
Предметные:
· расширить кругозор знаний обучающихся о широком спектре профессий и специальностей, в том числе в рамках кластерного подхода, что облегчит задачу предстоящего выбора профессии и профессиональной образовательной организации;
· обучить подростков основным принципам построения профессиональной карьеры и навыкам поведения на рынке труда;
· получат навыки работы с технической документацией, а также разовьют навыки поиска, обработки и анализа информации;
· разовьют навыки объёмного, пространственного, логического мышления и конструкторские способности;
· научатся применять изученные инструменты при выполнении научных-технических проектов;
· повысят свою информационную культуру.

Тематическое планирование
«Я учитель»

	№ п/п
	Дата
	Кол- во часо в
	Наименование темы, урока
	Примечание

	1-4
	
	4
	Час общения «Хочу - могу - надо».
https://ppk.kspu.ru/
	Тестирование.

	5-10
	
	6
	Что нужно знать при выборе профессии. Противопоказания при выборе профессии.
https://ppk.kspu.ru/
	Анализ рынка профессий.

	11-
18
	
	8
	Устный	журнал	«В	мире	профессий». Классификация профессий. Тестирование.
https://ppk.kspu.ru/
	Тестирование.

	19-
24.
	
	6
	Профессии типа «Человек-техника».
https://ppk.kspu.ru/
	Анализ профессий типа
«Человек-техника».

	25-
30.
	
	6
	Профессии типа «Человек-природа».
https://ppk.kspu.ru/
	Анализ профессий типа
«Человек-природа».

	31-
36
	
	6
	Профессии типа «Человек-человек».
https://ppk.kspu.ru/
	Анализ профессий типа
«Человек-человек».

	37-
42
	
	6
	Профессии	типа	«Человек-знаковая система». https://ppk.kspu.ru/
	Анализ профессий типа
«Человек-знак».

	43
48
	
	6
	Профессии типа «Человек-художественный образ».
https://ppk.kspu.ru/
	Анализ профессий типа
«Человек- художественный
образ».

	49-
54.
	
	6
	Определение познавательных интересов для будущей профессии. Составление карты интересов. https://ppk.kspu.ru/
	Составление и анализ карты интересов.

	55-
60
	
	6
	Проведение	тестирования.	Определение своего психотипа. https://ppk.kspu.ru/
	Профориентационный тест.

	-61
64
	
	4
	Деловая игра «Перспектива успеха». https://ppk.kspu.ru/
	Деловая игра.



	65-
74.
	
	10
	Проект «Моя будущая профессия». https://ppk.kspu.ru/
	Защита проекта.

	75-
82
	
	8
	Психодиагностика. Типы характера. Методика «Несуществующее животное». Консультации обучающихся. https://ppk.kspu.ru/
	Беседа, Оценка личностных
особенностей.

	83-
88
	
	6
	Групповая	профконсультация
«Профессиональные	интересы	и склонности». https://ppk.kspu.ru/
	Тестирование.

	89-
94
	
	6
	Путешествие	по	профессиям 
https://ppk.kspu.ru/
	Игра.

	95-
98
	
	4
	Профессии появляются и исчезают.
https://ppk.kspu.ru/
	Анализ профессий будущего.

	99-
104
	
	6
	«Матрица выбора профессии»..
https://ppk.kspu.ru/
	Тестирование.

	105-
112
	
	8
	Памятка «Выбираю профессию». Ошибки при выборе профессии.
	Анализ ошибок при выборе профессии.

	113-
120
	
	8
	Социально-психологический	портрет современного профессионала. https://ppk.kspu.ru/
	Практические занятия.

	121
126
	
	6
	https://ppk.kspu.ru/
	Завершение курса

	127-
130
	
	4
	Тестирование 
	анкеты

	131-136
	
	6
	Отчет по итогам деятельности ППК
	альбом

	Итого – 136 часов.
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ЗАНЯТИЕ №1. ЧАС ОБЩЕНИЯ «ХОЧУ - МОГУ - НАДО»
Цели:
расширение представлений у обучающихся о различных профессиях; формирование позитивного отношения к труду, к профессиональному росту;
побуждение	обучающихся	к	поиску	информации	о	профессиях,	к	осознанному профессиональному выбору.
План мероприятия:
Интерактивная беседа по теме «Профессиональная характеристика» Игра «Визитка».
Групповая работа по теме «Самые нужные профессии». Проблемная ситуация «Чей это выбор?»
Мини-лекция «Формула профессии».
Демонстрация осознанного выбора профессии «Это мой выбор!» Тестирование. Заключительное слово. Подведение итогов (рефлексия).
ЗАНЯТИЕ №2
ЧТО НУЖНО ЗНАТЬ ПРИ ВЫБОРЕ ПРОФЕССИИ
Мир профессий:
что такое профессия, специальность классификации профессий
содержание профессиональной деятельности представителей профессий
предмет, средства, условия, цели труда представителя той или иной профессии
Знакомство с профессиональными кластерами Технология выбора профессии: правила Анализ рынка труда
Противопоказания при выборе профессии ЗАНЯТИЕ №3
УСТНЫЙ ЖУРНАЛ «В МИРЕ ПРОФЕССИЙ
ознакомление обучающихся с новыми профессиями;
формирование положительного отношения к осознанному, профессиональному выбору, к профессиональному росту;
-формирование стремления обучающихся к поиску информации о различных профессиях, к самовоспитанию, саморазвитию.
Форма проведения: Устный журнал. План мероприятия:
Вступительное слово.
Устный журнал «В мире профессий»:
Лишние люди на рынке труда (Проблема). Пять типов профессий (Ликбез).
Тест «Ты и твоя профессия».
Ярмарка профессий (Лента новостей). Суд над профессией учитель (Криминал).
Самые редкие профессии (Занимательные факты). Минутка для шутки.
Заключительное слово.
Подведение итогов (рефлексия). ЗАНЯТИЕ №4
ПРОФЕССИИ ТИПА «ЧЕЛОВЕК – ТЕХНИКА»
Анализ направления «Человек-техника»
Связь с интерактивным сайтом, знакомство с профессиями
Знакомство с подтипами профессий типа «Человек-техника»: специфика, не обходимые качества, обязанности, выполняемые работы.

ЗАНЯТИЕ №5
ПРОФЕССИИ ТИПА «ЧЕЛОВЕК-ПРИРОДА»
Анализ направления «Человек-природа»
Связь с интерактивным сайтом, знакомство с профессиями выбранного направления Знакомство с подтипами профессий типа «Человек-природа»: специфика, не обходимые качества, обязанности, выполняемые работы.
ЗАНЯТИЕ №6
ПРОФЕССИИ ТИПА «ЧЕЛОВЕК-ЧЕЛОВЕК»
Предмет труда таких профессий
Связь с интерактивным сайтом, знакомство с профессиями выбранного направления Главные особенности профессий
Требования к людям, выбирающим этот тип профессий Подгруппы профессий типа
«человек-человек». ЗАНЯТИЕ №7
ПРОФЕССИИ ТИПА «ЧЕЛОВЕК — ЗНАК»
Особенности людей профессий типа человек знаковая система Изучение основных групп этих профессий
Профессии, связанные с языками Профессии, связанные с географией
Профессии, связанные с работой с информацией, компьютерами, компьютерными программами
Профессии, связанные с информацией ЗАНЯТИЕ №8
ЧЕЛОВЕК - ХУДОЖЕСТВЕННЫЙ ОБРАЗ
Основная сфера деятельности данного направления профессий Условия труда для профессии типа «человек - художественный образ» Профессии, связанные с искусством
Незнаменитые профессии. ЗАНЯТИЕ №9
СОСТАВЛЕНИЕ КАРТЫ ИНТЕРЕСОВ
Опросник А.Е. Голомшток. Предназначен для изучения интересов и склонностей подростков в различных сферах деятельности.
Прохождение теста
Обработка и интерпретация результатов ЗАНЯТИЕ №10
ПРОВЕДЕНИЕ ТЕСТИРОВАНИЯ УЧАЩИХСЯ ПО МЕТОДИКЕ КЛИМОВА
Профориентационный тест для выбора подходящего для обучающегося типа будущей профессии. Нужно выбрать предпочитаемую деятельность из 20 пар видов деятельности. Связь с интерактивный сайтом, где можно получить более подробную характеристику с описанием рассмотренных на предыдущих уроках пяти профилей.
ЗАНЯТИЕ №11
ДЕЛОВАЯ ИГРА «ПЕРСПЕКТИВА УСПЕХА»
Цель: развитие осознанного отношения у обучающихся к своему профессиональному будущему.
Задачи:
пополнить личностный опыт обучающихся в результате ролевого проигрывания, развить творческое мышление,
активизировать процесс формирования готовности подростков к профессиональному самоопределению.
Творческое задание «Образ человека» Мини-викторина.
Работа по интерактивному сайту «КАРТА учебных заведений и области» Упражнение «Аукцион ценностей»
Игра «Отгадай профессию»

Рефлексия «Цветочная поляна» ЗАНЯТИЕ №12
ПРОЕКТ «МОЯ БУДУЩАЯ ПРОФЕССИЯ»
Цель проекта – совершенствование своих возможностей в области выбора профессии; ЗАНЯТИЕ №13
МЕТОДИКИ ДЛЯ ОЦЕНКИ ЛИЧНОСТНЫХ ОСОБЕННОСТЕЙ
Для оценки личностных особенностей и готовности к выбору используют такие методы, как беседа различные методики выявления самооценки и самоотношения, метод неоконченных предложений, сочинения на соответствующую тему, проективные методики (Люшер, «несуществующее животное» и другие). На занятии по подробной инструкции к методике «Рисунок неизвестного животного» оцениваются рисунки обучающихся.
ЗАНЯТИЕ №14
ГРУППОВАЯ	ПРОФКОНСУЛЬТАЦИЯ	«ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ	ИНТЕРЕСЫ	И СКЛОННОСТИ»
«Одно из двух» (методика Дж. Холланда в модификации Г.В. Резапкиной) В данной методике объединены две самые известные и теоретически обоснованные типологии, которые дополняют друг друга.
В методике попарно сравниваются 60 профессий, относящихся к разным типам по Холланду, но к одному и тому же предмету труда по Климову.
ЗАНЯТИЕ №15
«ПРОФОРИЕНТАЦИОННЫЙ КВН»
Цель:
Профессиональное	просвещение	учащихся	и	подготовка	к	профессиональному самоопределению.
Задачи:
Создание условий для развития и реализации творческих способностей учащихся. Привитие любви к труду, расширение знаний о профессиях.
3.Воспитание уважения к людям труда, к различным профессиям. В игре участвуют 3 команды по 6 человек каждая.
Не менее чем за одну неделю до начала игры команды-участницы получают домашнее задание:
Придумать название, эмблему команды и приветствие (2-3 минуты). Выбрать капитана команды.
Презентовать профессию по выбору команды (или по заданному перечню).
Критерии оценки выступления: соответствие теме конкурса, сценарный замысел, режиссура, артистичность, оригинальность, разноплановость жанров, оформление программы (техническое, художественное, музыкальное), зрелищность.
Конкурс капитанов «Аукцион профессий». Конкурс «Самая-самая». Игра «Профессионал» Конкурс «Угадай Профессию».
ЗАНЯТИЕ №16
ПРОФЕССИИ ПОЯВЛЯЮТСЯ И ИСЧЕЗАЮТ
На визуальном материале оцениваются, как профессии меняют своё название, какие исчезли, какие появились новые.
О некоторых профессиях, которые будут исчезать в ближайшем будущем, Школьники знакомятся также на сайте «Профперспектива» в разделе «Ин формация»

ЗАНЯТИЕ №17
«МАТРИЦА ВЫБОРА ПРОФЕССИИ»
Данная	методика	разработана	Московским	областным	центром	профориентации молодежи.  Автор  методики  Г.В.  Резапкина.  Работа  с  данной  методикой  поможет

обучающимся уточнить свой выбор, узнать будущую профессию, увидеть новые варианты.
ЗАНЯТИЕ №18
ТИПИЧНЫЕ ОШИБКИ ВЫБОРА ПРОФЕССИИ
Все перечисленные на занятии ошибки выбора профессии не зависят
от возрастной группы, но встречаются и уникальные варианты, которые, например, могут быть совершены только выпускниками школ, например, пойти учиться за компанию с друзьями или наперекор родителям.
В конце занятия приведены полезные советы, которые призваны помочь предотвратить большинство ошибок, представляя собой небольшую дорожную карту с описанием пошаговых действий для достижения цели.
Связь с интерактивным сайтом «Профперспектива», где содержится информация по профессиограммам.





Задачи

ЗАНЯТИЕ №19
СОЦИАЛЬНО	-	ПСИХОЛОГИЧЕСКИЙ	ПОРТРЕТ СОВРЕМЕННОГОПРОФЕССИОНАЛА

· Сформировать представление о качествах личности, присущих современному профессионалу; акцентировать внимание на личностных качествах, необходимых для аргументированного принятия решения.
· Ознакомление со способом выбора профессий.
· Информирование их о качествах, присущих людям тех или иных профессий. Практическая работа. Профессиональная проба «человек – человек».
ИТОГОВОЕ	ЗАНЯТИЕ	№20 ТВОРЧЕСКИЙ ПРОЕКТ
Цель проекта:
Подготовка к выбору будущей профессии, опираясь на результаты диагностики. Задачи:
1) Изучить, что собой представляет выбранная учащимся профессия.
2) Определить,	какими	он	должен	(а)	обладать	способностями	при	выборе определенной профессии.
3) Оценить свои возможности и способности.
4) Выполнить	проект	по	профессии. Оценка специалистами данного проекта.
Заполнение	педагогом	паспорта	выпускника	по	итогам	поступления	в	учебное заведение.

Этапы обучения в ППК КГПУ
Учебный процессе https://ppk.kspu.ru/
Работа ППК проходит на электронном образовательном ресурсе КГПУ им. В.П. Астафьева для обучающихся психолого-педагогических классов. 

Обучение на курсе "Психолого-педагогический класс составлено для каждого класса (8-9, 10, 11) и включает 5 разделов:
1− Диагностический (единый для всех классов)
2 − Психология и педагогика 
3 − Практика (профессиональные пробы)
4 − Предметные занятия и мастер-классы
5 − События

О регистрации и учебном процессе
Самостоятельная регистрация и доступ к модулям для новых пользователь закрыт и предоставляется техническим специалистом допрофессиональной подготовки КГПУ. 
Для регистрации и получения доступа необходимо выполнить следующие шаги:
1. Сформировать в своей школе группу обучающихся 8-11 классов и создать список обучающихся по шаблону.
2. Отправить список обучающихся ППК и анкету образовательной организации на электронную почту dovuz.kspu@yandex.ru . Важно проверить, верно ли указаны электронные почты обучающихся и куратора.
3. Для новых пользователей личный кабинет создаётся автоматически, а данные (логин, пароль) отправляются на электронную почту, указанную в списке. Пользователи, которые обучались ранее на электронном ресурсе, могут продолжать обучение по старым аккаунтам. 

После этого ваш класс будет организован в глобальную группу - это виртуальное пространство, где вы, как куратор, сможете видеть прогресс обучающихся. Это доступно благодаря особым правам Ассистента, которые имеют только кураторы.


Курсами предусмотрено:
Педагогический лекторий
Золотые лекции
Творчество Виктора Астафьева в региональном и национальном контекстах 
Школьное образование и развитие советской школы в годы Великой Отечественной войны 
Учительская тема в отечественной подростковой литературе 
Педагогика для человека или человек для педагогики
Географические аспекты в творчестве В.Я. Шишкова  
По страницам Красной книги Красноярского края 
О психологизме детской литературной сказки 
Компенсаторные возможности нашего мозга 
Экзопланеты

 Диагностический модуль.
Необходимо заполнить Входную анкету и пройти Диагностики Интересов и Педагогической одарённости,

· которые покажут вашу предметную направленность и сформированность личностных качеств, важных для профессионального самоопределения.
· По желанию Вы можете пройти тест на языковой интеллект (IQ).
· После входного анкетирования и прохождения диагностики приступайте к изучению содержания основного курса.


1. Психолого-педагогический модуль
Это ваш первый шаг в изучении курса. Здесь вы найдете лекции и практикумы психолого-педагогической направленности. Очень важно проходить этот модуль последовательно: темы выстроены так, чтобы ваше понимание развивалось от простого к сложному. После изучения каждого раздела вас ждёт тестирование, чтобы закрепить знания.
Срок изучения: до 15 апреля 2025 года. 
2. Практический модуль 
Этот модуль поможет вам применить знания на практике и попробовать себя в роли педагога. В нём собраны методические рекомендации и формы для прохождения практики. Старайтесь организовать своё время, чтобы всё успеть. После прохождения практики необходимо заполнить отчёт.
Срок изучения: до 30 апреля 2025 года.
3. Предметный модуль
В этом модуле у вас есть возможность посетить предметные лаборатории и практикумы, которые проводят очно или онлайн факультеты и институты КГПУ им. В.П. Астафьева. Пройденная вами в Диагностическому модуле анкета предметной направленности подскажет, занятия какого факультета или института необходимо выбрать, чтобы закрепить интерес к выбранной предметной области. Вы можете выбирать интересные мероприятия из предложенного плана на протяжении всего года. Если не удаётся посетить что-то очно, вы сможете посмотреть записи прошедших онлайн-событий. 
Ключевое очное мероприятие – День открытых дверей – пройдёт в марте 2025 года. Постарайтесь спланировать его посещение, запланировав приезд в Красноярск, и посетить предметные практикумы от факультетов. 
Для зачёта по этому модулю вам необходимо подготовить отчёт по одному из выбранных мероприятий и прикрепить в поле ответа. 
Срок изучения: до 30 апреля 2025 года.
4. Событийный модуль
В рамках этого модуля мы предлагаем вам проявить интеллектуальные способности и таланты в олимпиадах и конкурсах университета, принять участие в выездных интенсивах и тренингах, "прокачать" навыки работы в команде.
Этот модуль представлен в трех частях: 
1) Конкурсы и олимпиады. Познакомьтесь с планом университета, принимайте участие в интересных состязаниях, заполняйте отчётную форму и прикрепляйте подтверждающие документы об участии. Для зачёта важно принять участие не менее, чем в одном интеллектуальном мероприятии.
2) Интенсивы. Для обучающихся психолого-педагогических классов преподавателями университета разработаны интересные и полезные образовательные встречи (интенсивы, предметные погружения, тренинги), участие в которых поможет вам раскрыть свой личностный потенциал, открыть новые знания, найти единомышленников и друзей. Следите за разделом, чтобы не пропустить информацию о предстоящем интенсиве.
3) События и мероприятия. Здесь размещена информация о разных активностях профориентационной направленности. В некоторых мероприятиях можно принять участие онлайн на этом ресурсе.
Срок изучения: до 30 апреля 2025 года
Мы надеемся, что обучающий курс станет для вас не только источником знаний, но и вдохновением для будущей педагогической деятельности. Желаем успехов в учёбе!

Лекция 1. Психология общения Занятие
Отслеживание выполнения 
В лекции рассматривается процесс общения. Общение - это условие развития человека, это одна из основных его потребностей, это сложный процесс обмена информацией, построения взаимодействия и восприятия и понимания людьми друг друга.
Части лекции

1. Коммуникативная сторона общения
2. Интерактивная сторона общения
3. Перцептивная сторона общения

Тест по лекции "Коммуникативная сторона общения"
Отслеживание выполнения 
Тест по лекции "Интерактивная сторона общения"
Отслеживание выполнения 
Тест по лекции "Общение как социальная перцепция"
Отслеживание выполнения 
· Практикум 1.1 ПСИХОЛОГИЯ САМОПОЗНАНИЯ
Изучаются психологические приемы самопознания и изучения личностного потенциала. Развиваются собственные возможности, в том числе, в будущей профессиональной деятельности
Содержание практикума Файл
Отслеживание выполнения 
Задание 1.1.2. Моя самооценка Занятие
Отслеживание выполнения 
Тест по теме "Самопознание"
Отслеживание выполнения 
· Практикум 1.2. Речь как инструмент педагогического мастерства
Инструкция по выполнению практикума 
Отслеживание выполнения 
Тренинг 1. Дыхательная гимнастика по Стрельниковой 
Отслеживание выполнения 
Тренинг 2. Дикция, упражнения с буквосочетанием 
Отслеживание выполнения 
Тренинг 3. Скороговорки 
Отслеживание выполнения 
Поверочная работа Тест
Отслеживание выполнения 
· ЛЕКТОРИЙ 2. Основы здорового образа жизни
Лекции (1-3) Тема Основы Здорового образа жизни Занятие
Отслеживание выполнения 
Анализаторы Самостоятельная практическая работа-1 Файл
Отслеживание выполнения 
Антропометрия Самостоятельная практическая работа-2 Файл
Отслеживание выполнения 
Тест "Экология и здоровье"
Отслеживание выполнения 
Практический модуль

Уважаемые девятиклассники, предлагаем вам пройти практику "Помощник классного руководителя". В ходе освоения этого модуля вам необходимо выполнить следующие практические действия:
· познакомиться с деятельностью классного руководителя; 
· научиться планировать и проводить внеклассные мероприятия (классный час);
· изучить и попробовать применить основные формы взаимодействия с классом; 
· изучить и освоить методы и приемы индивидуальной работы с обучающимися.
Наверняка вы знаете, что практика всегда строится на основе теории, поэтому для начала необходимо изучить теоретические основы (понятия и термины), благодаря которым сможете написать отчет о практике, а также легко вступить в педагогическую дискуссию, например, выполняя олимпиадные задания по педагогике.
Желаем удачи!
· Этапы освоения раздела "Помощник классного руководителя"
В процессе освоения данного раздела  необходимо:
Изучить Методические материалы для прохождения практики "Помощник классного руководителя" (см. презентацию + файл о подготовке и проведении классного часа);
Выбрать тему для разработки классного часа  Выбор тематики классного часа.
Задание 2. Определить алгоритм подготовки и проведения классного часа (max - 1 бал.)
Выполнить Задание 3. Определить методы и приемы для планирования и использования на классных часах  (max - 1 бал.)
После проведенного классного часа предоставить отчёт о проведённом классном часе (max - 2 балла)
Проведение классного часа возможно индивидуально или в мини-группе (не более 3-х человек). Отчётный документ должен предоставить каждый участник мини-группы. Оценку за отчёт выставляет специалист КГПУ. 
Методические материалы для прохождения практики "Помощник классного руководителя "Папка Отслеживание выполнения 
Литература для раздела "Помощник классного руководителя" Файл
Банк сценариев классных часов из онлайн-ресурса Фестиваль «Открытый урок»  
Задание 1. Выбор тематики классного часа Опрос
Задание 2. Определи алгоритм подготовки и проведения классного часа Интерактивный контент
Задание 3. Определить методы и приемы для планирования и использования на классных часах Интерактивный контент
24-25. Отчёт Классный руководитель Задание
ПРЕДМЕТНЫЙ МОДУЛЬ
Уважаемый ученик психолого-педагогического-класса!
Факультеты и институты КГПУ им. В.П. Астафьева разработали для тебя цикл предметных встреч. 
Это могут быть лабораторные практикумы или мастер-классы, игровые занятия или научно-популярные лекции.
Форма проведения - очно или онлайн.
Всего от каждого подразделения предлагается по 5 встреч с регулярностью один раз в месяц (по субботам).
Загляни в  Программу и выбери понравившееся занятие. Это могут быть занятия только одного факультета или  посещение занятий от разных факультетов/институтов.
Для отметки твоей активности необходимо принять участие не менее, чем в 5 встречах.
Расписание ПРЕДМЕТНЫХ лабораторий и практикумов КГПУ им. В.П. Астафьева Файл
Квиз-по-русскиГиперссылка
Отслеживание выполнения 
Русский язык самый богатый. Посмотрите запись квиза и, возможно, вы узнаете новое из разделов этимология и орфоэпия. Чтобы посмотреть квиз, нажмите на ссылку. Вы попадёте на звонок в Сферум. Нужно подключиться, а затем завершить звонок. После чего у вас появится история предыдущих сообщений, где и находится запись квиза. 

СОБЫТИЙНЫЙ МОДУЛЬ

РАЗДЕЛ 1. КОНКУРСЫ И ОЛИМПИАДЫ
В течение учебного года вы можете принять участие в различных конкурсах и олимпиадах предметной и психолого-педагогической направленности. После участия вам необходимо заполнить отчётную форму и прикрепить документ, подтверждающий участие в данном мероприятии. Для получения общего зачёта по этому модулю вам необходимо принять участие как минимум в одном интеллектуальном состязании. После заполнения отчётной формы, введите кодовое слово в итоговое задание. 
Чтобы выбрать подходящее мероприятие, посмотрите программу мероприятий КГПУ им. В.П. Астафьева.
Программа мероприятий. Конкурсы и олимпиады КГПУ Файл
Отчёт об участии в конкурсах и олимпиадах   
Итог Тест
РАЗДЕЛ 2. ИНТЕНСИВЫ
Анонс образовательных интенсивов

РАЗДЕЛ 3. СОБЫТИЯ И МЕРОПРИЯТИЯ

Добро пожаловать в образовательный курс для учащихся психолого-педагогических классов! Мы рады, что вы выбрали путь к освоению педагогической профессии и готовы помочь вам шаг за шагом погрузиться в увлекательный мир знаний. Наш курс состоит из четырех модулей, которые помогут вам познакомиться с базовыми понятиями педагогики и психологии, лучше понять профессию учителя и освоить элементы к педагогической деятельности. Давайте разберём, как устроено обучение, и что вас ждёт.
1. Психолого-педагогический модуль
Это ваш первый шаг в изучении курса. Здесь вы найдете лекции и практикумы психолого-педагогической направленности. Очень важно проходить этот модуль последовательно: темы выстроены так, чтобы ваше понимание развивалось от простого к сложному. После изучения каждого раздела вас ждёт тестирование, чтобы закрепить знания.
Срок изучения: до 15 апреля 2025 года. 
2. Практический модуль 
Этот модуль поможет вам применить знания на практике и попробовать себя в роли педагога. В нём собраны методические рекомендации и формы для прохождения практики. Старайтесь организовать своё время, чтобы всё успеть. После прохождения практики необходимо заполнить отчёт.
Срок изучения: до 30 апреля 2025 года.
3. Предметный модуль
В этом модуле у вас есть возможность посетить предметные лаборатории и практикумы, которые проводят очно или онлайн факультеты и институты КГПУ им. В.П. Астафьева. Пройденная вами в Диагностическому модуле анкета предметной направленности подскажет, занятия какого факультета или института необходимо выбрать, чтобы закрепить интерес к выбранной предметной области. Вы можете выбирать интересные мероприятия из предложенного плана на протяжении всего года. Если не удаётся посетить что-то очно, вы сможете посмотреть записи прошедших онлайн-событий. 
Ключевое очное мероприятие – День открытых дверей – пройдёт в марте 2025 года. Постарайтесь спланировать его посещение, запланировав приезд в Красноярск, и посетить предметные практикумы от факультетов. 
Для зачёта по этому модулю вам необходимо подготовить отчёт по одному из выбранных мероприятий и прикрепить в поле ответа. 
Срок изучения: до 30 апреля 2025 года.
4. Событийный модуль
В рамках этого модуля мы предлагаем вам проявить интеллектуальные способности и таланты в олимпиадах и конкурсах университета, принять участие в выездных интенсивах и тренингах, "прокачать" навыки работы в команде.
Этот модуль представлен в трех частях: 
1) Конкурсы и олимпиады. Познакомьтесь с планом университета, принимайте участие в интересных состязаниях, заполняйте отчётную форму и прикрепляйте подтверждающие документы об участии. Для зачёта важно принять участие не менее, чем в одном интеллектуальном мероприятии.
2) Интенсивы. Для обучающихся психолого-педагогических классов преподавателями университета разработаны интересные и полезные образовательные встречи (интенсивы, предметные погружения, тренинги), участие в которых поможет вам раскрыть свой личностный потенциал, открыть новые знания, найти единомышленников и друзей. Следите за разделом, чтобы не пропустить информацию о предстоящем интенсиве.
3) События и мероприятия. Здесь размещена информация о разных активностях профориентационной направленности. В некоторых мероприятиях можно принять участие онлайн на этом ресурсе.
Срок изучения: до 30 апреля 2025 года

!



[bookmark: Литература]Литература

1. Активизирующие профориентационные опросники // https://psyera.ru
2. Андреева О.Н. Профориентационный КВН // https://infourok.ru
3. Бедарева Т., Грецов А. 100 популярных профессий. Психология успешной карьеры для старшеклассников и студентов. - СПб, 2018. – 311 с.
4. Безус Ж.Н., Жукова Ю.П., Кузнецова И.В., Радченко В.В., Совина К.В., Холодилова Ю.К. Путь к профессии: основы активной позиции на рынке труда: Учебное пособие для учащихся старших классов школ. - Ярославль: Центр
«Ресурс», 2013 - 152 с.
5. Бендюков М. А. Ступени карьеры: азбука профориентации. – СПРБ.: Речь, 2016 – 236 с.
6. Дифференциально-диагностический    опросник    Климова    //    https://
psychologyc.ru/oprosnik-klimova
7. Зеер Э.Ф. Психология профессий. Учебное пособие. – М.: Академический проект Фонд «Мир», 2016. – 212 с.
8. Зеер Э.Ф. Психология профессионального самоопределения в ранней юности. – М.: МПСИ, 2018. – 119 с.
9. «Карта интересов» А.Е. Голомшток // http://testoteka.narod.ru
10. Климова Е.К. Психология успеха. Тренинг личностного и профессионального развития: учебно-методическое пособие — СПб: Речь, 2013. – 212 с.
11. Материалы сайта http://www.proprof.ru
12. Минюрова С. Психология саморазвития человека в профессии. – М.: Логос, 2018. -
115 с.
13. Мучински П. Психология, профессия, карьера. – СПб.: Нева, 2014. – 322 с.
14. Никитина Е. Как выбрать профессию: советы и рекомендации для школьников и взрослых // https://iklife.ru
15. «Одно из двух» (методика Дж. Холланда в модификации Г.В. Резапкиной)
//http://school-97.edusite.ru
16. Павлова Т. Л. Профориентация старшеклассников: диагностика и развитие профессиональной зрелости. – М.: Сфера, 2016 - 118 с.
17. Предпрофильная	подготовка.	Путь	к	профессии:	учебная	программа	для общеобразовательных учреждений /авт.-сост.: Коллектив специалистов центра
«Ресурс»; под общей ред. О. В. Большаковой, Н. П. Анисимовой, И. В. Кузнецовой. – Ярославль: Центр «Ресурс», 2016 – 46 с.
18. Проективная	методика	«Несуществующее	животное»:	интерпретация//
https://www.syl.ru
19. Профориентационные	игры:	практикум	по	профориентационной	работе. Составители: З.В. Горбачева, О.Н. Кащеева, Т.Н. Кузьмина, М.Н. Хахунова
20. /Под ред. И.В. Кузнецовой, канд. пс. наук.	- Ярославль: Центр «Ресурс», 2014 -
120 с.
21. Пряжников	Н.С.	Методы	активизации	личного	и	профессионального самоопределения. – М.: МПСИ, 2012. – 96 с.
22. Пряжников Н.С. Профориентация в школе: игры, упражнения, опросники (8-11 классы). - М.: ВАКО, 2015 - 288 с. - (Педагогика. Психология. Управление).
23. Резапкина Г. В. Матрица выбора профессии //http://testoteka.narod.ru
24. Резапкина Г.В. Я и моя профессия: Программа профессионального самоопределения для подростков: Учебно-методическое пособие для школьных психологов и педагогов. - М.: Генезис, 2007 - 128 с.
25. Романова Е. С. 99 популярных профессий: психологический анализ и профессиограммы. - 2-е изд.. - Санкт-Петербург [и др.]: Питер, 2016 - 460 с.

11

26. Сарчинский Н. Деловая игра «Перспектива успеха» //https://pandia.ru
27. Типичные ошибки выбора профессии // https://proforientatsia.ru
28. Устный	журнал	«В	мире	профессий»  //Материалы сайта
https://kopilkaurokov.ru



[bookmark: _GoBack]12
image1.emf

